REDE MULHERES DO SETOR FLORESTAL
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, PRINCIPIOS E DEFINICOES

Art 12. A “Rede Mulheres do Setor Florestal” também denominada “Rede Mulher Florestal”,
constituida em 24 de novembro de 2018 sob a forma de Associacao, € uma entidade civil nacional, de
iniciativa particular, sem fins lucrativos, sem vinculacao politico-partidaria e duracdao por tempo
indeterminado, com sede e foro a Rua Dr. Satilas do Amaral Camargo, 955, Curitiba — PR, CEP 82.620-
265.

Paragrafo Primeiro - No desenvolvimento de suas atividades, a Rede Mulher Florestal observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e
ndo fara qualquer discriminacdo de racga, etnia, classe, credo, cor ou género.

Paradgrafo Segundo - Entende-se por setor florestal o conjunto de profissionais, e de entidades,
organizac0es, instituicOes e empresas, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que tem entre
suas atividades principais:

I.  Aelaboragdo e implementacdo de politicas publicas florestais;
II. A promocgdo do conhecimento sobre florestas e temas afins;
lll. A producgdo que utilize matéria-prima de origem florestal, plantada ou nativa;
IV.  Atividades de apoio a cadeia produtiva florestal, como certificagdo, transporte e consultoria.

CAPITULO 11 - DAS FINALIDADES/ OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 22. A Rede Mulher Florestal tem por finalidades principais ou objetivos sociais a promoc¢ao do
direito a igualdade entre homens e mulheres, bem como a producdo e divulgacdo de informacdes e
de conhecimentos técnicos e cientificos relacionados ao tema, para o setor florestal. Adicionalmente,
tem por fim promover a ética, a paz, o exercicio da cidadania e dos de direitos humanos e o
voluntariado, relacionados as suas finalidades principais.

Pardgrafo Primeiro - Para atingir as suas finalidades principais ou objetivos sociais, a Rede Mulher
Florestal propde-se a:

I Promover a troca de experiéncias e projetos, programas e/ou ac¢des para a igualdade de

género no setor florestal;

Il. Promover e participar de debates sobre a presenca efetiva das mulheres nos niveis de tomada
de decisao;

Il Promover junto ao poder publico a inclusdo das mulheres na formulagdo e implementacdo de
politicas florestais;

V. Discutir e oportunizar a presenc¢a das mulheres em todos os niveis e dreas do setor florestal;

V. Promover e participar de debates sobre o papel das mulheres no setor;

VL. Promover e participar de debates sobre igualdade de género e empoderamento das mulheres
no setor florestal;
VII. Gerar e difundir informacGes sobre género no setor florestal;
VIII. Promover a¢des de educacdo, treinamento e extensdo no setor florestal.
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Pardgrafo Segundo - A Rede Mulher Florestal dedica-se as suas atividades por meio da execugao direta
de projetos, programas ou planos de a¢Ges, por meio do recebimento de doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organiza¢des sem
fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 32, A fim de cumprir suas finalidades ou objetivos, a Associacdo poderd se organizar em tantas
unidades (filiais), quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposi¢des estatuarias.

Paragrafo Unico - Para tal, deverdo ser observadas as seguintes condi¢des minimas:

I A filial deve adotar em seu Estatuto os objetivos sociais estabelecidos no Art. 22 do presente
Estatuto;

Il. A proposta devera ser apresentada ao Conselho Diretor da Rede Mulher Florestal (matriz) por
pelo menos 5 (cinco) Associadas(os) fundadores ou efetivos, junto com um estudo das
condicbes de funcionamento da Associacdo e de sua relacdo com a Rede (matriz), e ser
aprovada pela Assembleia Geral por pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes votantes;

. A Rede Mulher Florestal (matriz) devera ter direito a voz na Assembleia Geral da filial;
IV.  Afilial devera ter direito a voz na Assembleia Geral da Rede Mulher Florestal (matriz);

V. O ato de aprovacgao devera definir regras para um relacionamento preferencial da filial com a
Rede Mulher Florestal (matriz), estabelecendo obriga¢des reciprocas, bem como prever as
hipdteses de descredenciamento.

Art. 42, Para cumprir seus objetivos sociais, a Rede Mulher Florestal podera:

I Qualificar-se como Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), nos termos da
Lei Federal n29.790, de 23 de margo de 1999 e legislacdo correlata;
Il. Contratar e gerenciar pessoal;
M. Firmar contratos, termos de parceria e convénios com entidades ou instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL

Art. 52. A Rede Mulher Florestal é constituida por numero ilimitado de Associadas(os), distribuidos nas
seguintes categorias:

I Fundadoras(es);

Il. Demais Associadas(os):
a. Efetivas(os);
b. Honorarias(os).

Art. 62. S3o requisitos para admissdo na Rede como Associada(o):

I Demonstrar compromisso com a Associa¢cdao e com o presente Estatuto;
Il. Colaborar ativamente para a consecucdo dos objetivos sociais da Associacdo, inclusive por
meio de contribuicGes financeiras regulares e eventuais;
M. Atuar no setor florestal.

Paragrafo Unico — A Associacdo podera receber doacdes de pessoas fisicas ou juridicas ndo associadas,
mediante prévia aprovacdo do Conselho Diretor.

Art. 72. S3o consideradas(os) Associadas(os) Fundadoras(es) todas as pessoas fisicas e juridicas que
assinarem a ata da Assembleia Geral de constituicao da Rede Mulher Florestal.

Art. 82. Sdo considerados como demais Associadas(os) todas as pessoas fisicas e juridicas interessadas
gue tiverem sua solicitacdo de associa¢do aprovada pelo Conselho Diretor, e que cumpram com os
requisitos definidos neste Estatuto.
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Art. 92, A classificagdo dos demais Associadas(os) é a seguinte:

a) Associadas(os) Efetivas(os): Pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, que
contribuam regularmente para o desempenho das atividades da Rede Mulher Florestal
com servicos e um valor anual (anuidade) e, facultativamente, com bens e/ou outros
recursos financeiros.

b) Associadas(os) Honorarias(os): Pessoas fisicas ou juridicas de notdria reputacdo que
prestem ajuda material, técnica e/ou moral para o engrandecimento da Rede Mulher
Florestal ou que, por motivos relevantes, forem assim distinguidas.

Paragrafo Unico - As(os) Associadas(os), independentemente da categoria, ndo respondem subsidiaria
nem solidariamente pelas obrigacdes da Associa¢do, nem podem utilizar seus simbolos ou falar em
seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.

Art. 109. As(os) interessadas(os) em se associar devem formalizar o seu pedido de associacdo a Rede
mediante solicitacdo, por escrito, dirigida a Secretaria Executiva da Rede Mulher Florestal constando
informacdes, dados cadastrais e uma manifestagdo das razdes de interesse em se afiliar a Rede Mulher
Florestal.

Paragrafo Unico - No caso de pessoa juridica, na solicitagdo de associa¢do devera ser indicado o nome
de um representante titular e respectivo suplente.

Art. 119. A solicitacdo de associacdo serd apreciada pelo Conselho Diretor, que podera solicitar
informacdes adicionais e decidir pelo deferimento ou ndo do pedido.

Paragrafo Unico - A decisdo de deferimento ou n3o deferimento do pedido pelo Conselho Diretor sera
justificada e divulgada formalmente ao solicitante.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DAS(OS) ASSOCIADAS(OS)

Art. 122, S3o direitos das(os) Associadas(os), fundadoras(es) e efetivas(os), quites com suas obriga¢des
sociais:

I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos;
. Tomar parte nas Assembleias Gerais, com direito a um voto, independente se pessoa fisica ou
juridica;
M. Fazer parte de comissGes e de grupos de trabalho e receber delega¢des ou outorgas do
Conselho Diretor.

Art. 132, S3o deveres de todas(os) Associadas(os):

I Cumprir as disposi¢Oes estatutdrias e regimentais;
. Acatar as decisoes do Conselho Diretor e da Assembleia Geral.

Paradgrafo Unico - As(os) Associadas(os) fundadoras(es) e efetivas(os) deverdo contribuir
financeiramente com a Associa¢do, com valor de anuidade a ser aprovado em Assembleia Geral.

Art. 149, As(os) Associadas(os) ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Associacao.

Art. 159, Serdo excluidos da Associacao, as(os) Associadas(os) de qualquer categoria que infringirem
gravemente o presente Estatuto, praticarem atos contra os objetivos da Associagdo ou incorrerem nas
demais hipoteses de exclusdo previstas neste documento.

Art. 162. Compete a Assembleia Geral, por deliberacdo de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes
votantes, mediante proposta de 3 (trés) Associada(os), deliberar sobre a exclusdo de Associada(o)s.
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Paragrafo Unico - Caberd, excepcionalmente, ao Conselho Diretor, mediante proposta de 1 (um) de
seus integrantes ou da(o) Secretdria(o) Executiva(o), deliberar sobre a exclusdo de Associada(o)s nas
seguintes hipoteses, assegurado o direito de defesa:

I Deixar, a(o) Associada(o) fundadora(or) ou efetiva(o), de comparecer a Assembleia Geral
Ordindria por 2 (dois) anos consecutivos sem justificacdo por escrito; e

Il. Deixar, a(o) Associada(o) fundadora(or) ou efetiva(o) de pagar anuidade a que se obrigou no
ato da filiagdo por 2 (dois) anos consecutivos.

Art. 172. Em qualquer hipdtese, a(o) Associada(o) devera ser notificada(o) com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia da reunido que deliberara sobre sua exclusdo para, querendo, apresentar defesa
por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da notificagao.

Paragrafo Primeiro - A(o) Associada(o) devera ser notificada(o) da decisdo que julgar a defesa para,
guerendo, apresentar recurso por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da
notificacao.

Pardgrafo Segundo - Compete a Assembleia Geral deliberar sobre o recurso.

Art. 182. A(o) Associada(o) de qualquer categoria podera se demitir/desligar voluntariamente da
Associacdo, mediante comunica¢do formal a Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva informara os integrantes do Conselho Diretor em até 15
(quinze) dias Uteis da data do recebimento da comunicacdo, e procedera a exclusdo do nome da(o)
Associada(o) de todos os livros, registros e publicagdes da Associagao.

Art. 199. A Associacdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisorios.

CAPITULO V - DOS ORGAOS
Art. 202. A Rede Mulher Florestal serd administrada por:

I Assembleia Geral,;

. Conselho Diretor;
1. Secretaria Executiva;
V. Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - A Rede Mulher Florestal ndo distribui entre as(os) Associada(o)s, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participacdao ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo dos seus objetivos sociais.

Pardgrafo Segundo - As(os) Associadas(os) poderdao concorrer e serem eleitas(os) para mais de um
cargo dos drgdos que compdem a Associa¢gdo no mesmo periodo, sendo vedada apenas a participagdo
do Presidente do Conselho Diretor no Conselho Fiscal.

Sec¢ao | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 212. A Assembleia Geral, érgdo soberano da Associacdo, se constituira das(os) Associadas(os) em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 222, Compete a Assembleia Geral:

I Eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal e referendar a nomeacdo da(o)
Secretaria(o) Executiva(o);
1. Decidir sobre altera¢des do Estatuto, na forma do Art. 49;
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1. Decidir sobre a extin¢do da Associa¢do, nos termos do Art. 45;
V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V. Aprovar o Regimento Interno;

VL. Deliberar sobre exclusdo de Associada(o)s, apos recomendac¢do do Conselho Diretor, e sobre
a destituicdo de administradores;
VII. Aprovar o valor da anuidade e reajustes de contribuicdo das diferentes categorias de

Associadas(os), sugeridos pelo Conselho Diretor.
Art. 232, A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

I Aprovar a proposta de programacao anual da Associacdo, submetida pela Diretoria;
. Apreciar o relatério anual da Diretoria;
Il. Discutir e aprovar as contas e o balanc¢o aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 242, A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

I Pela Diretoria;
. Pelo Conselho Fiscal;
Il Por requerimento de 2/3 (dois tergos) das(os) Associadas(os) quites com suas obrigacdes.

Art. 252, A convocacgdo da Assembleia Geral serd feita por meio de divulgacao eletrénica em pagina da
Associacdo e envio de correio eletronico as(aos) Associadas(os), com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Pardgrafo Primeiro - A Assembleia Geral sera realizada, salvo disposicdo expressa em contrario:

I Em primeira convocagdo com a presenca da maioria absoluta das(os) Associadas(os);
Il. Em segunda convocacdo, meia hora depois, com a presenca de qualquer numero de
Associadas(os).

Pardgrafo Segundo - As reunides podem ser presenciais ou a distancia, sendo no minimo uma reunido
por ano (Assembleia Geral Ordinaria) presencial.

Paragrafo Terceiro - As (os) Associadas(os) poderdo ser representadas (os) em Assembleia por
procuragdo particular, com reconhecimento de firma, desde que delegados poderes especificos para
tal fim em determinada data.

Secdo Il - DO CONSELHO DIRETOR

Art. 262. A Rede Mulher Florestal sera composta por um Conselho Diretor, a quem competird formular
politicas e estratégias de atuacdo da Rede, assim como deliberar, controlar e orientar as a¢les da
Associagao.

Art. 272. O Conselho Diretor sera constituido por no minimo 5 (cinco) e no maximo 8 (oito)
Associadas(os) fundadoras(es) ou efetivas(os), eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro - No ato da eleicdo, a Assembleia Geral designard o Presidente e o Vice-Presidente
do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo - O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos, permitida reeleicdo para mandatos
em periodos consecutivos.

Paragrafo Terceiro - Em caso de renuncia de integrante do Conselho Diretor, devera ser feita nova
eleicdo para a vaga, na primeira Assembleia Geral apds ocorréncia do fato.

Paragrafo Quarto - Em caso de empate na elei¢do dos integrantes do Conselho Diretor, serd conduzido
ao cargo o de mais tempo de associacdo a Rede.
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Pardgrafo Quinto - Nos primeiros 2 (dois) mandatos deve ser assegurado as(aos) Associadas(os)
fundadores pelo menos 50% (cinquenta por cento) mais uma vaga; nos mandatos seguintes, pelo
menos duas das vagas do Conselho Diretor.

Art. 282. Compete ao Conselho Diretor:

I Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacao anual da Associagao;
Il. Executar a programacao anual de atividades da Associacdo e definir a alocacao de recursos
financeiros suficientes para tal;
Il. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;
V. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colabora¢do, em atividades de
interesse comum;
V. Contratar e demitir funcionarios;

VL. Efetuar recomendacGes sobre exclusdo de Associadas (os) e, excepcionalmente, deliberar
sobre a exclusdo de Associadas(os);
VII. Fixar os valores de remuneracdo de cargos ndo eletivos da Secretaria Executiva da Rede

Mulher Florestal, respeitando os valores praticados no mercado da regido correspondente a
sua area de atuacdo;
VIIl.  Apoiar os planos de captacdo de recursos e acompanhar a implementacdo do Planejamento
Estratégico e do Plano Orcamentario;
IX. Deliberar sobre patriménio, investimentos e gestdo financeira da Associagao;
X. Fiscalizar a gestdo da Associacdo e examinar a qualquer tempo documentos da Associacdo e
solicitar informacgGes sobre programas, projetos, contratos e quaisquer outros atos;

XI. Autorizar a instalagdo de filiais em outras localidades;
XILI. Decidir sobre questdes que lhe forem submetidas pela Secretaria Executiva;
XIII. Autorizar a alienacdo, aquisicdo, permuta, doacdo, locacdo e arrendamento de bens e imdveis,
pertencentes ao patrimonio da Associacdo, assim como a aquisicdo de outros que venham a
integra-lo;

XIV. Decidir sobre casos omissos no Estatuto Social;

XV.  Sugerir valor da anuidade e reajustes diferenciados por categorias de Associadas(os), bem
como para pessoas fisicas e juridicas;

XVI. Praticar diretamente atos administrativos para a gestdo da Associag¢ao, ou por intermédio da
Secretaria Executiva, cujas atribuicdes poderdao ser definidas em determinag¢des formais
emanadas e aprovadas pelo Conselho Diretor, transcritas em atas de reuniao;

XVII. Designar, contratar, avaliar e demitir/destituir o Secretario Executivo e seu substituto eventual
podendo requerer a sua posterior homologacao por parte da Assembleia Geral;
XVIIl.  Aprovar o ingresso de novas(os) Associadas(os);

XIX.  Aprovar doac¢dGes de pessoas fisicas ou juridicas ndo associadas;
XX. Manifestar opinido sobre a extin¢do da Associagao.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral tem o poder de destituir os integrantes do Conselho Diretor,
sendo que nessa hipdtese deve eleger sucessor para completar o periodo do respectivo antecessor no
desemprenho de suas funcgdes.

Art. 292, Compete a(ao) Presidente do Conselho Diretor:

I Representar a Rede Mulher Florestal judicial e extrajudicialmente, suplementarmente ao
titular da Secretaria Executiva;
Il. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
1. Presidir as Assembleias;
V. Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;
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V. Presidir a Associagao;
VI. Outorgar procuracdao em nome da Associa¢do, estabelecendo poderes e prazos de validade;
VII. Solicitar relatérios e estudos a Secretaria Executiva;
VIII. Reunir-se regularmente com a Secretaria Executiva para monitorar seu desempenho e

progresso rumo aos objetivos da Associacao;
IX. Conduzir anualmente uma avaliacdo do desempenho da Secretaria Executiva; e.
X. Comunicar-se regularmente com os demais Conselheiros.

Art. 302. Compete ao Vice-Presidente:

I Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
1. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

Art. 312. O Conselho Diretor se reunird no minimo uma vez a cada seis meses em local previamente
escolhido e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 1/3 do total do
Conselho Diretor.

Pardgrafo Primeiro - As reuniGes podem ser presenciais ou a distancia, sendo no minimo uma reunido
por ano presencial.

Paragrafo Segundo - O quérum minimo para a reunido do Conselho Diretor é de 50% dos integrantes.

Pardgrafo Terceiro - Nao havendo consenso, as decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas por
maioria simples.

Pardgrafo Quarto - Em caso de empate, o voto do Presidente é qualificado para desempate.
Secdo Il - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 329, A Secretaria Executiva é 6rgdao de administracdo da Associacdo, composta por uma (um)
Secretaria(o) Executiva(o), com cargo que pode ou ndo ser remunerado, nomeado pelo Conselho
Diretor e referendado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Diretor designara a(o) Secretaria(o) Executiva(o), a quem cabera
responder pelo érgdo e coordenar suas atividades.

Paragrafo Segundo - O Conselho Diretor, mediante prévio acordo com a(o) Secretaria(o) Executiva(o),
poderda nomear uma(um) ou mais Secretdrias(os) Executivas(os) adjuntas(os).

Art. 332, Compete a Secretaria Executiva:

I.  Supervisionar e executar as fung¢des administrativas, financeiras, orgcamentarias e de
planejamento;

Il.  Contratar pessoas fisicas ou juridicas necessarias as atividades administrativas e técnicas da
Associacdo, desde que haja recursos financeiros disponiveis para esta finalidade;

Ill.  Aprovar a contrata¢do, demissdo, transferéncia e enquadramento na politica salarial e no
plano de cargos, de pessoal técnico e funcional e outras providéncias relacionadas ao corpo
funcional, necessarias ao cumprimento dos Planos de Trabalho aprovados pela Assembleia
Geral;

V. Elaborar e revisar os relatérios técnicos e financeiros dos projetos e atividades antes de sua
apreciacao pelo Conselho Diretor;

V. Planejar e analisar as atividades e orcamentos semestrais e submeté-los a apreciacdo do
Conselho Diretor;

VL. Instaurar a Assembleia Geral ordinaria em primeira ou segunda chamada, bem como as
Assembleias Extraordinarias, por delegacdo do Conselho Diretor;
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VIL.
VIIL.

XI.
XIl.
XI.

XIV.
XV.
XVL.
XVIL.
XVIIL.
XIX.

XX.

XXI.

Implementar as decisGes programaticas da Assembleia Geral;

Formular e implementar a Politica de Comunicacdo e Informacdo da Associa¢do, de acordo
com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral;

Executar a Politica de Cooperagdo com instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais e agéncias bilaterais e multilaterais aprovadas pela Assembleia Geral;

Decidir sobre a veiculacdo do acervo e materiais produzidos pela Associacdo ou em
coproducdo com outras entidades e instituicdes ambientais e educativas;

Coordenar as atividades de captacdo de recursos da Associacao;

Coordenar a elaboracao de projetos;

Elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades da
Rede Mulher Florestal e de terceiros;

Analisar projetos encaminhados a Associag¢do;

Supervisionar o trabalho da Rede Mulher Florestal;

Acompanhar o plano fisico e financeiro dos projetos para a execucdo;

Elaborar a politica salarial e o plano de cargos para aprovacao pelo Conselho Diretor;
Elaborar o Regimento Interno para aprovacao do Conselho Diretor e outras normas internas;
Indicar os representantes da Associacdo junto a semindrios, simpdsios, congressos e demais
eventos nacionais e internacionais;

Encaminhar ao Conselho Diretor as demonstracées contabeis-financeiras da Rede Mulher
Florestal e a previsdo orgamentdria anual;

Outras atribuicdes delegadas pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - No caso de ser selecionado para o cargo de Secretéria(o) Executiva(o) uma(um)
Associada(o) pessoa fisica, enquanto estiver no exercicio de seu cargo, terdo suspensos os seus direitos
de Associada(o).

Secdo IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 342. O Conselho Fiscal é o érgdo de fiscalizagao financeira da Associacdo e assessoramento do
Conselho Diretor.

Art. 352. O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) integrantes Associada(o)s indicados pelo
Conselho Diretor e aprovados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 362. Compete ao Conselho Fiscal:

Fiscalizar a administragdo econ6mica, financeira, contabil e gestdo patrimonial, bem como
monitorar os procedimentos financeiros e de controle da Associa¢do, sugerindo agdes e
diretrizes de atuagdo ao Conselho Diretor;

Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para érgdos superiores da Associa¢ao;
Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

Manifestar opinido sobre a extin¢do da Associacdo.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Segundo - As reunides podem ser presenciais ou a distancia, sendo no minimo uma reunido
por ano presencial.

Pardgrafo Terceiro - A reunido do Conselho Fiscal deve contar com pelo menos 2 de seus integrantes.
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Pardgrafo Quarto - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria de seus integrantes.
CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 372. O patrimo6nio da Rede Mulher Florestal sera constituido de bens e recursos financeiros
obtidos através de:

I Contribuicdo das(os) Associadas(os);
Il. Doacdes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas
nacionais ou estrangeiras;
Il. Subvencao que, eventualmente, Ihe sejam destinadas pelo Poder Publico;
V. Bens que, a qualquer titulo, venha a adquirir;
V. Rendas origindrias de seus bens e projetos;

VL. Bens de outras instituicdes ou fundacdes congéneres que venham a ser extintas e que
Ihe sejam atribuidos;
VII. Dotacdes a ele destinadas;
VIII. Recursos financeiros provenientes de venda de publicagGes, edicdes, filmes, videos e

outros bens produzidos pela Associagdo ou nao;
IX. Receita proveniente dos contratos e convénios de prestacdo de servigos a terceiros;
X. Rendimentos financeiros;
XI. Rendas eventuais;
XILI. Captacdo de recursos por meio de projetos e editais.

Art. 382. No caso de dissolucdo e extincdo da Associacdo, o respectivo patrimonio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei Federal n2 9.790/1999,
preferencialmente que tenha as mesmas finalidades ou os mesmos objetivos sociais.

Art. 392. Na hipdtese de obtencdo e, posterior perda da qualificagdo instituida pela Lei Federal n2
9.790/1999, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha as mesmas finalidades ou os
mesmos objetivos sociais.

Art. 402. A Rede Mulher Florestal podera destinar recursos para a constituicao de um fundo financeiro
a ser utilizado em situa¢des excepcionais, mediante aprovag¢do expressa da Assembleia Geral.

Art. 412. O fundo financeiro a que se refere o artigo anterior serd constituido pelos seguintes recursos:

I 10% (dez por cento) das receitas obtidas sem vinculagdo determinada;
II.  0,5% (meio por cento) das receitas obtidas com vinculagdo determinada, desde que esse
percentual e a sua destinacdo estejam previstos no projeto de captagdo correspondente;
Il 100% (cem por cento) das receitas obtidas especialmente para esse fim;
V. 100% (cem por cento) das receitas resultantes do préprio fundo.

Paragrafo Unico - O montante acumulado no fundo financeiro ndo devera superar o valor de 1/4 (um
quarto) da despesa anual da Associa¢do prevista no orcamento.

Art. 429, A propriedade e os direitos relativos a bens imdveis que constituirem o patrimoénio da Rede
Mulher Florestal sé poderao ser alienados, permutados ou instituidos 6nus reais sobre os mesmos,
mediante autorizacdo prévia da maioria absoluta das(os) Associadas(os) fundadoras(es) ou efetiva(os),
presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - A alienacdo pela Secretaria Executiva de outros itens integrantes do Ativo
Permanente da Associacdo, substituidos por desgastes ou obsolescéncia, bem como dos que se
tornarem redundantes, independem da autorizagao prévia, informado o Conselho Diretor.
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Pardgrafo Segundo - Qualquer bem imével adquirido pela Associagdo com recursos provenientes de
eventual celebracdo de Termo de Parceria com o Poder Publico, nos moldes da Lei Federal n2
9.790/1999, sera gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 432, Toda renda, lucros ou dividendos obtidos pela Associacdo serdo revertidos em beneficio de
suas atividades estatutdrias, ndo podendo ter qualquer outra destinacdo, sendo aplicados,
integralmente, no Pais.

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 442, A prestacdo de contas da Associacao observard as seguintes normas:

I Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da Associacao, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidadao;

Il. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o pardgrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VIII - DA EXTINCAO

Art. 452, A Rede Mulher Florestal serd dissolvida e extinta por decisdo de Assembleia Geral
Extraordindria, depois de ouvidos o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal da Associa¢do, quando se
tornar impossivel a continuacdo de suas atividades ou se considerar que cumpriu com seus objetivos
sociais.

Paragrafo Unico - A decisdo da extingdo da Rede Mulher Florestal sé podera ser tomada por 2/3 (dois
tercos) das(os) Associadas(os) votantes presentes a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim com 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia, por meio de carta registrada,
na qual estejam devidamente indicadas as razées que justificam a proposta de dissolugao.

Art. 462. Em caso de dissolu¢do e extingdo da Associagdo, seu patrimoOnio entrard em liquidagao,
revertendo todos os seus bens e direitos a Associagdo ou organiza¢des da sociedade civil de interesse
publico de propdsitos assemelhados, reconhecidas oficialmente como tal pelo Ministério da Justiga,
devendo, ainda, preencher os requisitos da Lei Federal n2 13.019/2014, conforme decisdo tomada em
Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro - O Presidente do Conselho Diretor serd o liquidante da Associa¢do, podendo a
Assembleia Geral nomear outro em caso de impedimento.

Pardgrafo Segundo - Em hipdtese alguma deverd ser partilhado o referido patriménio entre as(os)
Associadas(os) da Associacgdo, direta ou indiretamente, respondendo pessoalmente o liquidante por
tais atos, reputados, desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 479. Os integrantes do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal exercerao seus cargos como regra
sem qualquer modalidade de remuneracdo direta ou indireta, e ndo respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigacdes da Associacao.

Paragrafo Primeiro - E vedada a distribuicdo, por qualquer forma, direta ou indireta, de lucros,
bonifica¢des, dividendos ou vantagens, a dirigentes, mantenedores, Associadas(os) ou empregados.
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Pardgrafo Segundo - Os integrantes do Conselho Diretor poderdo receber remuneragdo
excepcionalmente quando atuarem efetivamente na gestdo executiva ou pela eventual prestacdo de
servicos especificos a Associacdo, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado
na area de atuacao florestal.

Art. 482, Os cargos executivos serdo exercidos por profissionais competentes, que responderao,
perante a Associacdo e terceiros, por sua eventual conduta dolosa ou culposa, subordinando-se ao
Presidente do Conselho Diretor.

Art. 492. O presente Estatuto podera sofrer alteragdo parcial ou total por deliberacdo de 2/3 (dois
tercos) das(os) Associadas(os) votantes presentes, quando for convocada Assembleia Geral
especialmente para este fim.

Paragrafo Unico - Compete a Assembleia Geral deliberar sobre eventuais regras de transicdo que se
facam necessdrias em razao de alteracbes no presente Estatuto.

Art. 50. A Associacdo terd um Regimento Interno, que disciplinara seu funcionamento.

Art. 512. O Conselho Diretor podera baixar regimentos especiais para a regulamentacdo deste
Estatuto.

Art. 522, Os casos omissos serdo previstos em Regimento Interno, regimentos especiais ou resolvidos
pelo Conselho Diretor.
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